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पोत परिवहन , सड़क परिवहन और राजमार्ग मंत्रालय 

( पोत परिवहन विभाग ) 


( पत्तन पक्ष ) 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 4 अगस्त , 2006 
सा . का . नि . 463 ( अ ) - केन्द्र सरकार , महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 (1963 का 38 ) की धारा 132 की 
उप - धारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 की उप - धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नव मंगूलर पत्तन न्यास के न्यासी मंडल 
द्वारा बनाए गए और इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची में दर्शित नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोध 
न विनियम , 2006 का अनुमोदन करती है । . 
2. ये विनियम इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

नव मंगलूर पत्तन न्यास 
नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी (भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) 

संशोधन विनियम , 2006 
महा पत्तन न्यास अधिनियम, 1963 (1963 का 38 ) की धारा 28 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नव मंगूलर पत्तन का न्यासी 
मंडल, नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम, 1980, जो समय - समय पर फिर से संशोधान करते हुए, 
निम्नलिखित विनियम बनाता है । 

1. इन विनियमों को नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) संशोधन विनियम , 2006 कहा जाएगा । 
2. वर्तमान के नव मंगलूर पत्तन न्यास कर्मचारी ( भर्ती, वरीयता एवं पदोन्नति ) विनियम, 1980, जो समय-समय पर संशोधित हैं , में 

वर्तमान अनुसूची 105 ( क ) रद्द कर निम्नलिखित नई अनुसूची प्रतिस्थापित की जाए । 
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क्र . सं. पद का नाम 


पद की सं. 


वेतनमान 


अनुसूची 
वर्गीकरण सीधी भर्ती के लिए निम्न सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा 

तथा उच्च आयु- सीमा अन्य योग्यताएं 
( 6 ) 

( 7 ) 
श्रेणी -III 35 वर्ष से अधिक नहीं इलेक्ट्रिकल इंजीनियरी में डिप्लोमा के साथ 

संबंधित क्षेत्र में 5 वर्ष का अनुभव । 


(1 ) ( 2 ) 
105( ए ) इलेक्ट्रिशियन 

( क्राफ्टस ) 


(3 ) 
6 


( 4 ) 
रु. 5500- 200-- 
6100 - 220 -11380 

( संशोधित ) 


- 


- 


- 


तैरते जलयानों में इलेक्ट्रिशियन /वायरमेन / 
लाइनमेन 

या 
भारतीय नौसेना में इलेक्ट्रिकल आर्टिफिसर 
पावर ( ईएपी ) के रूप में 5 वर्ष का अनुभव 
सहित सरकारी पॉलिटेकनिकों/ सरकारी 
मान्यताप्राप्त संस्थानों द्वारा जारी 
इलेक्ट्रिशियन सीनियर प्रमाण - पत्र । 

या 
तैरते जलयानों में 5 वर्ष का अनुभव सहित 
भारत सरकार , श्रम मंत्रालय द्वारा जारी 
इलेक्ट्रिशियन ट्रेड में दो वर्षीय आईटीआई 
प्रमाण - पत्र । 


भर्ती की विधि : क्या पदोन्नति द्वारा स्थानांतरण सीधी 
भर्ती की प्रतिनियुक्ति और भर्ती की विभिन्न विधियों 
द्वारा भरी जाने वाले रिक्तियों की प्रतिशतता 


क्या पद प्रवरण है अथवा गैर - प्रवरण 
पर ( केवल पदोन्नति के लिए ) 


क्या सीधी भर्ती के लिए निर्धारित आयु 
तथा शैक्षिक योग्यताएँ पदोन्नति और 
अन्य विभाग में अनुरूप पदों पर आसीन 
व्यक्ति और प्रतिनियुक्तियों के मामले में 
भी लागू होगी 

( 8 ) 
आयु : नहीं 
अर्हता : जी हाँ 


( 10 ) 


चयन 


( 9 ) 
अपने ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित सेवायुत लाईनमेन । 
वायरमेन से पदोन्नति द्वारा , ऐसा न होने पर सीधी 
भर्ती द्वारा । 

परिवीक्षा की निधारित 
अवधि 


टिप्पणी 


13 


पदोन्नत अथवा स्थानांतरण के मामले 
में संवर्ग जिनमें से पदोन्नति अथवा 
स्थानांतरण किया जाना होगा 

. 11 
पदोन्नति : अपने ग्रेड में 5 वर्ष की 
नियमित सेवायुत लाईनमेन/ वायरमेन / 
लाईन मेन और वायर मेन 
के बीच पदोन्नति का अनुपात 1 : 1 
होगा । 


12 
2 वर्ष 


शून्य 


पाद टिप्पणी : मूल विनियम दिनांक 27 -3 - 1980 को सं . 
सा. का .नि . सं. 156( अ ) में प्रकाशित थे और बाद के संशोधन इस 
प्रकार हैं : 

1. सं. सा . का. नि. सं. 1041 ( अ ), दिनांक 5 - 12 - 89 
2. सं. सा . का. नि . सं. 940 ( अ ), दिनांक 7 - 12- 90 


[ फा . सं. पी आर -12012 /13/ 2004 - पी ई - 1 ] 

ए. के . भल्ला, संयुक्त सचिव 
3. सं. सा. का.नि . 92 ( अ ) , दिनांक 27 - 2 -91 
4. सं. सा. का. नि . 658( अ ), दिनांक 31 - 10 -91 
5 . सं. सा . का.नि . 659 ( अ ) , दिनांक 18- 11 -91 
6. सं . सा . का . नि . 23 ( अ) , दिनांक 15 - 1 - 93 
7. सं. सा . का. नि . 530 ( अ ), दिनांक 3 -8 - 93 


[ भाग 


- खण्ड 3(1) ] 
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- 


- 


8. सं. सा . का. नि. 454( अ ), दिनांक 12 -5 - 94 
9. सं. सा. का. नि. 15 ( अ ), दिनांक 9 -1 - 96 

सं. सा. का. नि . 257 ( अ ) , दिनांक 27 -6 - 96 
11. सं. सा. का. नि. 289( अ) , दिनांक 27- 6 -96 

सं. सा . का.नि . 135 ( अ) , दिनांक 6 -3 - 97 
13. सं. सा. का. नि. 136( अ ) , दिनांक 6 - 3 - 97 

सं. सा . का. नि . 384 ( अ ), दिनांक 10 - 7 - 97 
• 15 . सं. सा. का. नि. 429 ( अ ), दिनांक 29 - 7 -97 
___ 16 . सं. सा. का. नि. 471 ( अ) , दिनांक 19 - 8 -97 

17. सं. सा . का .नि . 334( अ ), दिनांक 4- 6 -98 
18. सं. सा . का. नि. 658( अ ), दिनांक 5 - 11 - 98 
19 . सं. सा . का. नि. 667( अ) , दिनांक 10- 11 - 98 
20 . सं. सा . का. नि . 688 ( अ ), दिनांक 19- 11 - 98 
21. सं. सा. का .नि . 717 ( अ ), दिनांक 3 -12- 98 
22 .. सं. सा. का. नि. 755( अ) , दिनांक 18- 12- 98 
23 . सं. सा . का. नि . 777 ( अ) , दिनांक 30 - 12 - 98 
24 . सं. सा. का. नि. 85 ( अ), दिनांक 10- 2 -99 
25 . सं. सा. का .नि. 86 ( अ) , दिनांक 10 - 2-99 
26. सं. सा. का .नि. 90 ( अ ) , दिनांक 10 - 2 - 99 
27 . सं. सा. का . नि. 297 ( अ ) , दिनांक 29 - 4 -99 
28 . सं. सा . का .नि . 325 ( अ ) ,दिनांक 10 - 5- 99 
29. सं. सा . का .नि. 350 ( अ), दिनांक 14 -5- 99 
30. सं. सा. का .नि . 365( अ ) ,दिनांक 19 -5 -99 
31. सं. सा. का. नि . 366 ( अ) , दिनांक 19 -5 -99 
32. सं. सा . का. नि . 418 ( अ ) , दिनांक 8 - 8 - 99 


33 . सं. सा . का . नि . 587 ( अ ) , दिनांक 12- 8 - 99 
34 . सं. सा. का. नि. 595 ( अ) , दिनांक 18 -8 - 99 
35. सं. सा . का . नि . 4 ( अ ) , दिनांक 01 - 1 - 2000 
36. सं. सा. का. नि . 8 ( अ ) , दिनांक 1 -1 - 2000 
37. सं. सा . का.नि . 9 ( अ), दिनांक 1 -1 - 2000 
38. सं. सा. का. नि. 10( अ ) , दिनांक 1 -1 - 2000 
39. सं. सा. का . नि. 105 ( अ ), दिनांक 10 -2 - 2000 
40. सं. सा . का.नि . 130( अ ), दिनांक 16 - 2- 2000 
41. सं. सा . का.नि . 131 ( अ ), दिनांक 16- 2 - 2000 
42. सं. सा. का. नि. 232( अ) , दिनांक 8 -3 - 2000 
43 . सं. सा. का. नि . 512 ( अ ), दिनांक 31 -5 - 2000 
44. सं. सा. का.नि. 557 ( अ ), दिनांक 22 -6 - 2000 
45 . सं. सा. का .नि . 728 ( अ ) , दिनांक 18- 9 - 2000 
46 . सं. सा. का .नि. 729 ( अ ) , दिनांक 18- 9 - 2000 
47. सं. सा. का. नि . 776( अ) , दिनांक 6- 10 - 2000 
48 . सं. सा. का .नि . 777 ( अ) , दिनांक 6 -10 -2000 
49. सं. सा. का. नि . 857 ( अ ) , दिनांक 9 - 11 - 2000 
50. सं. सा. का. नि . 365 ( अ ), दिनांक 16 - 5- 2001 
51. सं. सा. का. नि. 318 ( अ ) , दिनांक 2- 5 - 2002 

सं. सा. का. नि. 846 ( अ ), दिनांक 28 - 10 - 2003 

सं. सा. का. नि . 282 ( अ), दिनांक 23 - 4 - 2004 
54 . सं. सा. का. नि . 406 ( अ) , दिनांक 16 -6 - 2005 
55. सं. सा. का.नि . 468( अ ), दिनांक 12 - 7- 2005 
56. सं. सा. का.नि . 48 ( अ) , दिनांक 3- 2- 2006 
57. सं. सा. का. नि. 242 ( अ ), दिनांक 24 - 04 - 2006 


MINISTRY OF SHIPPING , ROAD TRANSPORT AND HIGHWAYS 

(Department of Shipping ) 

(PORTS WING ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 4th August, 2006 
G . S. R . 463 (E ). - In exercise of the powers conferred by Sub - section (1) of Section 124 , read with Sub -section (1 ) 
ofSection 132 ofthe Major Port Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963), the CentralGovernment hereby approves the New Mangalore 
Port Trust Employees (Recruitment, Senjority and Promotion ) AmendmentRegulations, 2006 made by the Board of Trustees 
of New Mangalore Port Trust as set out in the Schedule annexed to this Notification . 
The said Regulations shall come into force from the date ofpublication of this Notification in the Official Gazette . 

NEW MANGALORE PORT TRUST 
New Mangalore Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) Amendment Regulations, 2006 

In exercise of the powers conferred by Section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963 , (38 of 1963), the Board of 
Trustees of the New Mangalore Port Trust hereby makes the following regulations further to amend the New Mangalore 
Port Trust Employees (Recruitments , Seniority and Promotion ) Regulations, 1980 as amended from time to time. 

1. These regulations may be called the New Mangalore Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion ) 
Amendment Regulations, 2006 . 
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2 . In the existing New Mangalore Port Trust Employees (Recruitment, Seniority and Promotion Regulations, 1980 
amended from timeto time, delete the existing schedule 105 (a ) and substitute the new schedule as below : 

SCHEDULE 
Sl. Name of the post No. of posts Scale of Pay Classification Age limits lower Educational qualifications 
No. 

and upper for and other qualifications re 

direct recruits quired for direct recruits. 
1 2 

4 5 

6 
105 Electrician (crafts ) 6 Rs. 5500 - 200 - Class III Not exceeding Diploma in electrical en 

6100 - 220 - 11380 

35 years gineering with 3 years ex 

perience in the relevant field . 

R 
Should have Electrician 
Senior certificate issued by 
Govt. Polytechnics /Govt. 
recognised Institutions with 
5 years experience as 
Electrical/Wireman /Lineman 
on Board of Floating Crafts . 

CR 
Electrical Artifiser Power 
( EAP ) from Indian Navy . 

R 
Should have two years ITI 
Certificate in the trade of 
Electricican issued by 
Ministry ofLabour,Govt. of 
India with 5 years 
Experience on Board of 
Floating Crafts . 


---- 


-- 


- 


- 


Whether age & educational and other quali- Method of recruitment whether by promo- Whether post is a selection 
fications prescribed for direct recruits will tion /transfer /deputation or direct recruitmentpost or non selection post 
apply in the case of promotees and persons and percentage of vacancies to be filled by (for promotion only ) 
hoiding analogous post in other department different methods of recruitment. 
and deputationits . 

10 
Age : No, qualification : Yes 

By promotion from the Lineman /Wireman with . Selection 
5 years regular service in the grade failing 
which by direct recruitment. 


Remakrs 


In case of promotion or transfer, cadres from Prescribed period ofprobation 
wluch promotion or transfer shall be made 


22 


13 


2 years 


NIL 


Promotion : Lineman / Wireman with 5 yeas re 
gular service in the grade. The ratio of proinot 
ion between Lineman and Wireman willbe 1 : 1 


[F .No. PR - 12012 /13 /2004 - PE - 1 ] 

A . K . BHALLA , Jt. Secy. 


: 
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Foot Note : Principalregulations published vide No. G .S .R . 
156 ( E ) dated 27 -3 - 1980 and subsequently amended vide : 

1. No. G . S.R . 1041(E ) dtd . 5 - 12 -89 
2 . No. G .S.R . 940 (E ) dtd . 7 - 12- 90 
3. No. G .S.R . 92 (E ) dtd. 27 -2-91 
4. No. G .S.R . 658 (E ) dtd. 31- 10 -91 
5. No. G .S. R . 659( E ) dtd . 18 - 11 -91 
6 . No. G .S .R . 23 (E ) dtd . 15 - 1-93 
7. No. G .S.R . 530 (E ) dtd . 3-8 -93 
8. No. G .S. R . 454 (E ) dtd . 12-5 - 94 
9 . No. G .S.R . 15 (E ) dtd . 9 -1- 96 
10 . No.G .S.R . 257(E ) dtd .27-6 - 96 
11. No. G .S.R . 289 (E ) dtd . 27-6 - 96 
12 . No. G . S.R . 135 (E ) dtd .6 - 3-97 
13 . No. G . S. R . 136 (E ) dtd .6 -3 -97 
14. No. G .S .R . 384( E ) dtd . 10 - 7-97 
15 . No . G .S.R . 429 (E ) dtd . 29- 7- 97 
16 . No. G .S. R . 471(E ) dtd . 19 -8 -97 
17. No. G .S. R . 334 (E ) dtd . 4 -6 -98 
18 . No. G .S.R . 658(E ) dtd . 5 - 11 -98 
19. No.G .S.R .667 (E ) dtd . 10 -11- 98 
20 . No. G .S. R . 688 (E ) dtd . 19- 11-98 
21. No.G .S.R .717(E ) dtd .3- 12 -98 
22. No. G .S .R . 755 (E ) dtd . 18 - 12 -98 
23 . No. G .S.R . 777(E ) dtd . 30- 12-98 
24. No. G .S .R . 85 (E ) dtd . 10 - 2-99 
35 . No. G .S.R . 86 (E ) dtd . 10- 2- 99 
26. No. G .S.R . 90(E ) dtd . 10 -2 -99 
27. No. G .S.R . 297 (E ) dtd . 29-4 -99 
28. No. G .S.R . 325(E ) dtd . 10 -5-99 


29. No. G .S.R . 350 (E ) dtd . 14 -5 - 99 

No. G .S. R . 365 (E ) dtd . 19-5 - 99 
31. No. G .S.R . 366 (E) dtd . 19 -5 - 99 
32. No .G .S .R . 418 (E ) dtd .8 -6 - 99 . 
33 . No.G .S.R .587(E ) dtd . 12 -8 - 99 
34 . No .G .S .R . 595( E ) dtd . 18 -8- 99 
35 . No. G .S.R .4E) dtd .1-1- 2000 
36 . No. G .S.R . 8(E ) dtd . 1-1-2000 
37 . No.G .S.R . 9(E ) dtd . 1-1- 2000 
38. No. G .S.R . 10 (E ) dtd. 1- 1- 2000 
39 . No. G .S.R. 105 (E ) dtd . 10 -2-2000 
40. No. G .S.R . 130 (E ) dtd . 16 - 2-2000 
41. No.G .S.R. 131(E ) dtd . 16 -2- 2000 
42. No.G .S.R . 232 (E ) dtd. 08-3- 2000 
43 . No .G .Ş.R .512 (E ) dtd . 31-5 -2000 
44, No .G .S.R . 557(E ) dtd . 22-6 -2000 
45. No. G .S.R . 728 (E ) dtd . 18 -9- 2000 
46 . No. G .Ş.R .729(E ) dtd . 18 -9- 2000 
47. No. G .S.R . 776 (E ) dtd .6 - 10 - 2000 
48 . No. G .S.R .777(E) dtd . 6- 10-2000 
49 . No. G .S.R. 857 (E ) dtd . 9 - 11 - 2000 
50 . No. G .S.R . 365 (E ) dtd . 16 -5- 2001 
51. No.G .S.R . 318 (E) dtd . 2-5-2002 
52 . No.G .S.R. 846 (E ) dtd .28- 10 -2003 
53 . No. G .S.R .282 (E ) dtd . 23 -4 - 2004 
54 . No. G .S.R. 406 (E ) dtd . 16 -6 - 2005 
55. No. G .S.R . 468 (E ) dtd. 12 -7 -2005 
56 . No. G .S.R . 48 (E ) dtd . 3-2 - 2006 
57 . No. G .S.R . 242(E ) dtd. 24-4-2006 . 
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